CfSk

ges ohoix- % Bc:m
Thoms
psD Fran®

Le jeudi 8 mars, dans quatre semaines, auront lieu les élections des membres
du Comité d'Entreprise (CE) et des Délégués du Personnel (DP) pour un
nouveau mandat de deux ans. La CFDT présente des listes dans ces deux
instances. Elle présentera aussi des candidats pour le Comité d’Hygiene
Sécurité et Conditions de Travail (CHSCT) dont les membres sont élus de fagon
indirecte par les DP et les membres du CE.

La CFDT présente en tout 19 candidats, issus des différents secteurs de
I'entreprise (voir au verso). Les candidats CFDT sont animés de la volonté de se
rendre disponibles pour rencontrer les salariés, discuter des problemes qui se
posent et de la fagon dont nous pouvons les résoudre ensemble. lls auront a
coeur de déefendre avec conviction nos intéréts collectifs lors des réunions avec
la Direction. lls prendront soin de rendre compte de ces réunions et de diffuser
les informations dont ils disposent. Cela a été la démarche des élus CFDT lors
des mandats précédents.

Les listes présentées par la CFDT sont composées d’élus sortants pour partie,
mais aussi de nouveaux candidats. Nous vous invitons a les rencontrer le jeudi
1°" mars a 13h00 en médiatheque .

Aprés les élections professionnelles viendront les négociations salariales. Un
rattrapage geénéral des salaires est nécessaire. Le logement, I'énergie, les
courses, les tarifs du RIE... le colt de la vie a considérablement augmenté ces
derniers temps. La CFDT sera a vos c6tés pour que nous élaborions ensemble
une revendication juste et pour la défendre.

En votant pour les listes CFDT, vous votez pour des élus et une
équipe syndicale dynamique qui, quelles que soient les
circonstances, seront a vos cotes.

Le jeudi 1 *" mars, a 13h00, en médiatheque,
Venez rencontrer nos candidats.
Le jeudi 8 mars, votez pour les listes présentées pa rla CFDT
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Comité d’Entreprise (CE)

Les candidats figurant sur les listes CFDT

Titulaires Suppléants

2° college | Frédéric Poupard TPS/CPS 11 || Armelle Guyader TPS/CPS/Prototypes | 2

3% collége | Guillaume Boisson CR/CDC 17 || Jurgen Stauder CR/ICPM 5
Jean-Marie Drapier TPS/CPS/PQQO | 6 || Didier Ploquin TPS/CPS 1
Bertrand Chupeau CR/Security 12 || Serge Defrance CR/CPM 7
Philippe Robert CR/CPM 18 || Edouard Francois CR/CDC 4
Robert Triolé CASA 13 || Gaél Macé CR/CPM 3

Déléqués du Personnel (DP)
Titulaires Suppléants

2° college | Martine Connan Finances 16 || Frédéric Poupard TPS/ICPS 11

3°college | Emmanuel Jolly CR/CPM 19 || Christophe Cottais Silicon Components | 14
Bertrand Chupeau CR/Security 12 || Jean-Francois Lagardére TPS/IPS 8
Guillaume Boisson CR/CDC 17 || Serge Defrance CR/ICPM 7
Jean-Claude Chevet | CR/CDC 10 || Jean-Marie Drapier TPS/ICPS/PQQO 6
Jirgen Stauder CR/CPM 5 || Robert Triolé CASA 13
Isabelle Guérin TPS/CPS 15 || Charles Salmon-Legagneur | CR/Security 9
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