
 327 postes supprimés à Grass 

Valley (dont 182 à Rennes) 

Nous sommes tous concernés, 

Ne laissons pas faire ! 

 Par la plus élémentaire solidarité : Car nous 

nous souvenons des collègues de GV qui étaient 

à nos côtés en 2003 et plus récemment lors du 

PSE de TSC. 

 

 En pensant à notre propre avenir : Qui peut 

affirmer qu’il n’y a pas dans les tiroirs de la 

Direction Générale de Technicolor un plan de 

« restructuration » pour TRDF dans un proche 

avenir ?  Qui peut penser que des suppressions 

d’emplois à GV seront sans conséquences sur 

nos emplois (à Connect, CR, dans les services 

supports …) ? 

 

 Pour nous défendre tous ensemble : C’est en 

sauvant les emplois et en obtenant les meilleures 

conditions de départ possibles à TGVF, que nous 

serons le plus armés pour affronter une 

restructuration de TRDF, de quelque nature 

qu’elle soit.  
Cesson-Sévigné, le 3 mai 2010 


