
DENOMINATION MODE DE REVALORISATION

PRIME D'EQUIPE 117.67 € mensuel
Selon l' augmentation salariale de 

chaque année

PRIME DE TRANSPORT (au 01/09/02) 0.063 €
par km limité à 40 

km par trajet
Selon le prix du Km SNCF

Selon le minimum garanti

au 01/07/05

Selon le minimum garanti

au 01/07/05

MAJORATION DIMANCHES,

JOURS FERIES

PRIME DE WEE KEND (dimanche) 33.70 €
Selon l' augmentation salariale de 

chaque année

PRIME DE VACANCES 230.00 € versée en juin
Selon l' augmentation salariale de 

chaque année

PRIME ASTREINTE SEMAINE 99.01 €
Selon l' augmentation salariale de 

chaque année

PRIME ASTREINTE WEEK END 59.41 €
Selon l' augmentation salariale de 

chaque année

PRIME MISSION > ou = à 1 semaine 287.65 €
Selon la moyenne des augmentations 

générales de chaque année

PRIME D'ELOIGNEMENT comprenant un 

week end
31.96 €

Selon la moyenne des augmentations 

générales de chaque année

PRIME CONDITIONS DE VIE (21 jours) 127.84 €
Selon la moyenne des augmentations 

générales de chaque année

PRIME DE PANIER NUIT

PRIME PANIER DE JOUR

HEURES DE NUIT

PRIMES 2005

MODE DE CALCUL

Majoration de 18 % du taux horaire

50% du taux horaire

6.22 € Par nuit

Par jour3.11 €


